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人を対象とする生命科学・医学系研究に関する情報公開文書 

この研究の詳細についてお知りになりたい方は、下欄の問い合わせ担当者まで直接お問い合わ

せください。 

なお、この研究で利用する情報は、回答時から氏名・学籍番号等の個人を特定できる情報を一

切含まない完全匿名のデータです。このため、どの回答がどなたのものかを確認することがで

きず、特定の方の回答のみを研究への利用から取り除くこと（利用の停止）はできません。あ

らかじめご了承ください。研究に関するご意見・ご質問がある場合は、下欄の問い合わせ担当

者までご連絡ください。 

≪試料・情報の利用目的及

び利用方法≫ 

●研究の名称 

対人魅力に関する大学生アンケート調査データと大規模言語モ

デルの回答分布の比較：既存の完全匿名データを用いた後ろ向

き観察研究 

●研究の対象 

2025年 11月～12月に、本学医学部医学科 1年次の授業（人間

科学ゼミナール）の教育活動の一環として実施された「異性に

モテる要因」に関するオンラインアンケート調査に回答された

学生 246名 

●研究の目的 

この研究では、上記のアンケート調査で得られた回答（どなた

の回答か分からない完全匿名のデータ）を分析し、大学生が対

人魅力（モテる要因）として何を重視しているかを明らかにし

ます。また、同じ質問を人工知能に回答させた場合の回答傾向

と比較し、人工知能を人のアンケート調査の代わりに活用でき

るかどうか、その妥当性と限界を検証します。 

●研究の期間 

研究機関の長による実施許可日から 2027年 3月 31日まで 

●利用又は提供を開始する予定日 

研究機関の長による実施許可日 

●他の機関に提供する場合には、その方法 

この研究では他の研究機関へ試料・情報を提供しません。な

お、研究成果を論文として公表する際に、個人を特定できない

形のデータを、学術研究用の公開リポジトリ（Open Science 

Framework等）で公開する予定です。 

≪利用し、又は提供する試

料・情報の項目≫ 

情報：性別、学科、学年、所属部活・サークルの有無、「異性

にモテる要因」に関するアンケート回答 

※アンケートの回答項目には、氏名・学籍番号・連絡先等の個

人を特定できる情報は含まれていません 

≪利用する者の範囲≫ 研究機関：浜松医科大学 田中悟志 
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≪外国にある者に対する試

料・情報の提供≫ 

この研究では外国にある者へ試料・情報を提供しないため、該

当しません。 

≪試料・情報の管理につい

て責任を有する者の氏名又

は名称≫ 

国立大学法人浜松医科大学 

≪試料・情報の利用又は他

の研究機関への提供の停止

（受付方法含む）≫ 

この研究で利用する情報は、回答時から氏名・学籍番号等の個

人を特定できる情報を一切含まない完全匿名のデータであるた

め、どの回答がどなたのものかを確認することができません。

このため、大変申し訳ありませんが、特定の方の回答のみを研

究への利用から取り除くこと（利用の停止）はできません。研

究に関するご意見・ご質問がある場合は、下記の問い合わせ先

までご連絡ください。 

≪資料の入手または閲覧≫ この研究の計画や方法については、ご希望に応じて資料の要求

または閲覧ができます。ただし、他の研究対象者の個人情報の

保護や研究の独創性の確保に支障がある部分については、ご覧

いただけない場合があります。なお、利用する情報からは個人

を特定できないため、ご自身の回答結果を個別にお伝えするこ

とはできません。 

≪情報の開示≫ 研究の概要や結果（集団としての統計結果）の開示をご希望の

場合は、他の研究対象者に不利益が及ばない範囲内で、原則的

に開示いたします。個人を特定できないデータを用いるため、

個人ごとの結果の開示はできません。 

≪問い合わせ先≫ 〒431-3192 浜松市中央区半田山一丁目 20番 1号 

浜松医科大学 

部署名：総合人間科学講座（心理学） 

担当者：田中悟志 

TEL：053-435-2387 

E-mail：tanakas@hama-med.ac.jp 

 


